MANIFESTE

30 femmes et hommes, d’horizons et de générations différents, se réeunissent pour
comprendre, transmettre et agir ensemble pour une économie mixte.

LA MIXITE, QU'EST-CE-QUE C'EST ?

La mixité, c'est d'abord une donnée, une mesure : 30%. Cela permet la representation
de sous-groupes. Mais ce n'est pas qu'une donnée :

C'est une valeur et un droit.

C'est une posture : celle d'assumer ses choix et ses envies.

C'est un levier pour la diversité homme/femme, et pas que !

C'est une richesse qui permet de lutter contre lisolement, c'est la liberté de
choisir, la complémentarite, la creativité, l'efficacite.

La mixité, en fait, c'est la vie ! Et c'est étonnant que ce ne soit pas encore un acquis.

LES PRINCIPAUX LEVIERS D'ACTION POUR LA FAVORISER

Le collectif s'engage a travailler sur 5 axes majeurs pour développer la mixité et
légalité femmes-hommes a son échelle :

Lutter contre les stereotypes sur les metiers techniques

Lutter contre le sexisme

Renforcer la confiance des femmes en elles

Accompagner les femmes pour qu’elles soient moins isolées

Permettre une meilleure conciliation entre la vie professionnelle et la vie
personnelle pour les hommes et les femmes
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